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Паспорт программы 

«Развитие культуры  в Черемховском районном муниципальном образовании на  период 2014-2016 гг.» 

	Наименование программы 
                       
	«Развитие  культуры   в Черемховском районном муниципальном образовании на  период 
2014-2016 гг.»     

	Основание для разработки Программы  
	-  Федеральный закон от 06.10.2003 г.  № 131 «Об общих принципах  организации местного самоуправления в Российской Федерации;

- Закон Российской Федерации   от 09.10.1992 г.
 № 3612-1 «Основы законодательства Российской Федерации о культуре»   (в редакции Федерального закона от 23.07.2008 № 160-ФЗ от 21.12.2009 №335-ФЗ);

  - Федеральный закон от 29.12.1994 г. № 78-ФЗ  

«О библиотечном деле» (в редакции Федеральных законов от 27.12.2009 г. № 370- ФЗ);

- Федеральный закон от 26.05.1996 г. № 54-ФЗ                «О Музейном фонде Российской Федерации и                      

музеях в Российской Федерации» (в редакции Федеральных законов № 160- ФЗ от 23.07.2008 г.);

 -Закон  Иркутской области от 29.12.2007 г.  
№ 154-ОЗ «О государственной поддержке  культуры в Иркутской области» (в редакции Закона Иркутской области от 05.03.2010 г.  
 № 9 –ОЗ);

- Закон Иркутской области от 18.07.2008 г.  
№  45-ОЗ «О музейном деле в Иркутской области»;

 - Закон  Иркутской области от 18.07.2008 г.  
№  46-ОЗ «О библиотечном деле в Иркутской  области»;

-  Устав Черемховского районного  муниципального образования;

- Положение об отделе по  культуре и библиотечному обслуживанию администрации Черемховского районного муниципального образования;

- План мероприятий («Дорожная карта»), направленных на повышение эффективности сферы культуры в Черемховском муниципальном образовании, утвержденный администрацией Черемховского районного муниципального образования от 31.05.2013г. № 335              

	Куратор программы 
                              
	Заместитель мэра по социальным вопросам администрации Черемховского районного муниципального образования                                


	Основной разработчик Программы
	Отдел по культуре и библиотечному обслуживанию администрации Черемховского районного муниципального образования.       

	Основные исполнители Программы
	- Отдел по культуре и библиотечному обслуживанию  администрации Черемховского районного муниципального образования.

Учреждения:

- Муниципальное казенное учреждение культуры «Межпоселенческий культурный центр  администрации Черемховского районного муниципального образования;

- Муниципальное казенное учреждение культуры  «Межпоселенческая  библиотека Черемховского района»

-Муниципальное казенное учреждение  культуры «Районный историко-краеведческий  музей»               п. Михайловка; 

-Муниципальное казенное образовательное учреждение  Дополнительного образования детей    «Детская школа искусств п. Михайловка».



	Цель Программы
	- Сохранение накопленного культурного наследия  района, создание условий для развития культуры.



	Задачи Программы
	- развитие культурно- досуговой деятельности и поддержка народного творчества;

- выявление и предоставление мер поддержки одаренным детям и талантливой молодежи;

- укрепление материально-технической базы учреждений культуры;

- формирование кадровой политики в сфере культуры               


	Срок реализации Программы
	2014-2016 годы                  

	Перечень подпрограмм
	Подпрограммы не имеются



	Объем и источники финансирования Программы
	Общий объем финансирования  (тыс. руб.)

6451,3                       

 в  т.ч.

областной бюджет – 1 950,0 
  2014 г. – 1 650,0 
  2015 г. –   150,0    2016 г.  – 150,0
местный бюджет – 4501,3 
  2014 г. – 1 501,3
  2015 г.  –  1500,0        2016 г. – 1500,0


	Ожидаемые конечные результаты реализации
	Социально экономический эффект от реализации программы выражается в повышении социальной роли культуры:

- укрепление муниципального социо-культурного пространства;

- увеличение доступности и разнообразия, предлагаемых населению культурных услуг и информации  в сфере культуры ;

- создание условий  для развития  культурно-досуговой деятельности и поддержка народного творчества;

- выявление и предоставление мер поддержки одаренным детям и талантливой молодежи;

- укрепление и модернизация материально-технической базы учреждений культуры.

1.Количество участников культурно-досуговых мероприятий увеличатся с 210 тыс.чел.   в 2012году до     240 тыс.чел. в 2016году;

2.Удовлетворенность населения качеством услуг в сфере культуры возрастет до 83 %




I.Содержание проблемы  и  обоснование необходимости ее решения 

               Ведущая роль в формировании человеческого капитала, создающего экономику знаний, отводится сфере культуры. По итогам  Всероссийского мониторинга досуговых  предпочтений населения учреждения культуры позиционируются как центры информации, общения и социальных инициатив.

           Программа  «Развитие культуры в Черемховском районном муниципальном образовании на период 2014-2016г.» разработана с целью обеспечения конституционного права  граждан Черемховского района на участие в культурной жизни, пользования услугами учреждений культуры,  и доступа  к культурным ценностям  и информационным ресурсам. Программа предполагает постепенное, поэтапное переоборудование, реконструкцию учреждений культуры в соответствии с современными требованиями. Жители района должны иметь возможность доступного пользования комплексом культурных услуг: музейные экспозиции, выставки, концерты, театральные премьеры, выставки новых книг, возможность получения информации и качественного дополнительного художественно-эстетического образования. Программа направлена на сохранение и развитие сферы культуры, повышение качества услуг учреждений культуры.

         Культурный потенциал Черемховского района представлен 68 учреждениями культуры.

На основании распоряжения  мэра № 25 от 03.02.2009 г «О структуре учреждений культуры  в Черемховском районном муниципальном образовании» на территории 17 поселений  района образованы муниципальные учреждения культуры со статусом юридического лица. Сельские клубы вошли в структуру соответствующих муниципальных учреждений культуры.

         На уровне муниципального района  функционируют следующие учреждения культуры:

- МКУК «Межпоселенческий культурный центр АЧРМО»

- МКУК   Межпоселенческая библиотека Черемховского района»

- МКУК «Районный историко-краеведческий музей п.Михайловка»

- МКОУ ДОД «Детская  школа искусств п.Михайловка»

 Сеть учреждений культуры остается стабильной, за исключением закрытых в связи с аварийным состоянием клубов в д. Инга, с. Белобородово. После оптимизации сети закрыты библиотеки в д.Средний Булай  и  с. Каменно-Ангарск.                 
  Исполнение бюджета  по культуре в 2011г. составило 41369,9 тыс.руб.,             в 2012 г. - 54870,0 тыс.руб. Объем средств  консолидированного бюджета  на культуру  из муниципального бюджета на 2013год  - 45305,6 тыс.руб. На 01.09.2013г исполнение бюджета составляет  20172,9  тыс.руб. (71,9%).
Наблюдается динамика в доле расходов на культуру в муниципальном бюджете:  в 2010г - 5,%,  в 2011г -5,8%,  в 2012г – 8,1%.
Развивается внебюджетная деятельность учреждений культуры. Доход от платных услуг в 2010г составил 405,5 тыс.руб., что составляет 1,2% от бюджетного финансирования, в 2011 году - 435,8 руб., что составляет 7,6 % , в 2012г – 9,3 % .  На 01.09.2013г.фактическое исполнение плана составляет  73 %.

Наиболее значимыми для сферы культуры стали изменения , связанные с расширением форм государственной поддержки культуры.

Востребованной мерой поощрения работников сферы культуры  стала премия Губернатора Иркутской области работникам  учреждений культуры « За личный трудовой вклад в обеспечение эффективной деятельности учреждений культуры, расположенных на территории Иркутской области» в сумме 100 тыс. рублей, которой отмечены 2  человека.  

В 2010г-2011г. по итогам областного конкурса по поддержке муниципальных учреждений культуры «Клубная инициатива» поддержаны проекты МКУК «МКЦ АЧРМО» и МКУК «КДЦ Узко- Лугского сельского поселения» на сумму 530,0 тыс.руб. В 2012 году по итогам конкурса творческих проектов общенационального значения в области культуры и искусства на соискание гранта Президента  Российской Федерации поддержан проект  «Веселый автобус – жителям села».Средства в сумме 500,0 тыс.руб. использованы на укрепление материально-технической базы передвижного учреждения культуры МКУК «МКЦ АЧРМО».

  Эффективной мерой поддержки  являются предоставление межбюджетных трансфертов на комплектование фондов общедоступных муниципальных библиотек  из областного и федерального бюджета . В 2012 и 2013 году  МКУК «МБЧР» выделялось 693 тыс.руб., в т.ч. 373,0 тыс. руб - федеральный бюджет, 206,0 тыс руб. областной бюджет,114,0 тыс.руб.- местный бюджет.
        Состояние зданий учреждений культуры поддерживается  текущими ремонтами, 3 Дома  культуры и 2 библиотеки требуют капитальных ремонтов.   В рамках долгосрочной целевой  программы «Социальное развитие села Иркутской области 2011-2014 г.г» на условиях софинансирования  в 2012 году проведен выборочный ремонт крыши ,установлены стеклопакеты в Доме культуры с.Саянское , в 2013году приступили к ремонту Дома культуры с.Парфеново.
         В рамках долгосрочной целевой Программы Иркутской области «100 модельных домов культуры Приангарью на 2011 - 2014 годы» значительно укрепляется материально-техническая база учреждений культуры п.Михайловка, с.Лохово, с.Алехино. Общая сумма финансирования по программе из областного и местных бюджетов составляет: 

МКУК «МКЦ АЧРМО»  2750,0 тыс.руб (в т.ч.750,0 тыс.руб местный бюджет)

МКУК «КДЦ Лоховского сельского поселения» 2750,0 тыс.руб

                                                                      (в т.ч.750,0 тыс.руб местный бюджет)

МКУК «КДЦ Алехинского сельского поселения» 1250,0 тыс.руб

                                                                        (в т.ч.250,0 тыс.руб местный бюджет 
   В рамках  долгосрочной целевой программы  «Развитие культуры в Черемховском районном муниципальном образовании на период 2012-2016г.» в 2012году освоено 1195,0 тыс.руб.
Существенной поддержкой в укреплении материальной базы, сохранении зданий учреждений культуры стали средства  проекта «Народные инициативы»:  2011г -3251,0 тыс.руб,  2012- 1868,3 тыс.руб. Приобретены музыкальные инструменты, мебель, звукоусилительная аппаратура, мультимедиапроекты. Во всех учреждениях культуры установлена  автоматическая пожарная сигнализация. 
Но несмотря на мероприятия по укреплению материальной базы процент технической оснащенности  учреждений культуры остается низким. Оснащенность компьтерной техникой культурно-досуговых учреждений составляет - 2,3%, библиотечных - 4,2%.
Помимо материально-технической составляющей, среди существующих проблем    не теряет остроты противопожарная безопасность  учреждений культуры. Не меняется ситуация с приобретением емкостей для воды, пропиткой чердачных помещений, одежды сцены, с каждым годом увеличивается процент износа электропроводки, не всегда достаточно средств на заправку и замену огнетушителей. В течение 2011-2012г госпожнадзором было  представлено 110 предписаний.         

         В учреждениях культуры  работают 145 творческих работников, 21 человек (14,5%) имеют профильное высшее образование, 30 человек средне-специальное профильное (20,7%). Пять работников культуры  получают профессиональное образование заочно. Данный показатель подтверждает неразвитость кадрового потенциала. Выполнение указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012г. № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», предусматривающем повышение средней заработной платы работников культуры, позволит изменить ситуацию в кадровой политике. На 01.09.2013года средняя заработная плата работников культуры составляет 15,8 тыс.руб.
 Основная цель работы учреждений культуры – воспитание уважения к народной, культуре. Традиционными стали народные праздники: Рождество и Масленица, Пасха и Троица, Сибирский спас. Выставки, различные смотры-конкурсы, Праздники сел, улиц, малых деревень давно уже стали неотъемлемой частью жизни наших сельчан. Главными культурными событиями  стали праздники «Судьбы моей великое начало», посвященные Дню района, выставка фоторабот «Черемховский район - глазами земляков», реализация проекта по благоустройству приклубных территорий «Нас всех объединяет красота», выставка декоративно-прикладного творчества «Поэма рук мастеровых». Сезон летних школьных каникул традиционно открывается  праздником детского  творчества «Радуга детских талантов», в котором принимают участие более 250 детей и подростков. Большой популярностью у детей пользуются мероприятия Автоклуба МКУК «МКЦ АЧРМО» в рамках проекта «Веселый автобус- детям малых деревень».  
      Развитие самодеятельного художественного творчества является одним из основных направлений работы учреждений культуры. В учреждениях культуры работают 135 клубных формирований, в которых заняты 1860человек. 5 творческих коллективов, имеют звание «Народный».   Наиболее интересные для населения - театральные, вокальные жанры и клубные формирования по декоративно-прикладному творчеству. 
      Одна из составляющих культурного потенциала района - публичные библиотеки. Единый книжный фонд составляет 235452 экземпляров, число читателей 14200 чел., посещение -156936 чел., книговыдача -337120 экз. Процент охвата чтением составляет 47%.,  что соответствует средне-областному показателю. В рамках информационной и библиографической деятельности в библиотеках проводятся мероприятия по пропаганде семейного чтения, книжные выставки, библиотечные уроки, литературные вечера, работают информационные  центры. По итогам анализа деятельности библиотек, в последние годы прослеживается снижение читательской активности. Главная причина – слабая наполняемость  фондов. Книгообеспеченность по сельским филиалам на одного  читателя составляет 17,6 при среднем областном показателе  24,5. При нормативе обновления фондов  на читателя в год 1,5 по библиотекам района он составляет 0,2 книги. Эффективному использованию информационных ресурсов библиотек препятствуют слабое комплектование книжных фондов. Поддержкой развития  библиотечной сети  района является областная программа «Публичные центры правовой ,деловой и социально-значимой информации центральных районных библиотек Иркутской области 2013-2014г». В Год библиотек по итогам областного конкурса среди муниципальных библиотек Иркутской области «Библиобусы - Приангарью» МКУК «Межпоселенческая библиотека Черемховского района» получила библиобус. Наличие передвижного средства позволит качественно изменить предоставление библиотечных услуг населению.
        Дополнительное художественное образование детей осуществляет  МКОУ ДОД  «Детская школа искусств п.Михайловка», в которой   обучается  168  учащихся.

     В целях поддержки одаренных детей учреждена стипендия мэра района. С 2011 по 2013годы  стипендиатами стали  18  учащихся. Основная проблема – отсутствие постоянного помещения  для занятий. 

     Сохранением  исторического наследия, развитием  краеведческой работы занимается  МКУК «Историко-краеведческий музей п.Михайловка». Свыше 3000тыс.единиц естественной истории и культурных ценностей  сосредоточено в собрании музея. Общий объем фондов с 2011года увеличился на 3 % и составил 3236 экс. Число посещений увеличилось  на 6 % и составляет 6800 чел.  Процент охвата населения музейным обслуживанием – 68%. Для посетителей проводятся Дни открытых дверей, массовые мероприятия, выставки, экскурсии. Коллектив музея ежегодно принимает участие в областном фестивале музеев  «Маевка». На протяжении нескольких лет музей поддерживает связь с областным краеведческим музеем, хранителями частных коллекций. Большая работа проводится по сбору материалов для создания летописи района. Но слабая техническая оснащенность учреждения не дает возможности  для внедрения информационных технологий, позволяющих развивать музейное дело на более высоком уровне

Таким образом, модернизация  технического и технологического оснащения учреждений культуры становится насущной необходимостью, что, с одной стороны вызвано естественным старением базы культуры, а с другой  –быстрым развитием высоких технологий в сфере материального оснащения 
учреждений культуры. Поэтому решение актуальных задач сохранения и развития культуры  района требует комплексного подхода и современной организации всей деятельности.

 Реализация программы «Развитие культуры в Черемховском районном муниципальном образовании на период 2042-2016г.» позволит обеспечить целенаправленную работу по сохранению культурного наследия, объединению культурного потенциала с целью развития территории Черемховского района.

                              II. Основные цели и задачи Программы
Цель Программы: сохранение накопленного культурного наследия и  потенциала района, создание условий для развития культуры;

Задачи Программы:

- развитие культурно-досуговой деятельности и поддержка народного творчества;

- выявление и предоставление мер поддержки одаренным детям и талантливой молодежи;

- укрепление и модернизация материально-технической базы учреждений культуры;

- формирование кадровой политики в сфере культуры
IV. Механизм реализации Программы

  Отдел по культуре и библиотечному обслуживанию администрации Черемховского районного муниципального образования в пределах своих полномочий:

- формирует бюджетные заявки и обоснования на включение мероприятий Программы в бюджет на очередной финансовый год и плановый период;

- участвует в обсуждении вопросов, связанных с реализацией и финансированием Программы, вносит куратору Программы обоснованные предложения по внесению изменений в Программу;

- осуществляет анализ фактически достигнутых значений целевых индикаторов и показателей результативности для мониторинга и ежегодной оценки эффективности реализации Программы;

-  вносит предложения по уточнению перечня мероприятий Программы и расходов на их реализацию на очередной финансовый год и плановый период;

-  несет ответственность за обеспечение своевременной и качественной реализации соответствующих мероприятий Программы, за эффективное использование бюджетных средств, выделяемых на их реализацию;

- несет ответственность за приведение в соответствие Программ с решением о бюджете не позднее двух месяцев со дня вступления его в силу;

- обеспечивает размещение на официальном сайте Администрации района информации о ходе и результатах реализации Программы;

        - ежеквартально в срок до 20 числа месяца, следующего за отчетным кварталом,  предоставляет отчет о ходе финансирования и выполнения мероприятий Программы нарастающим итогом с начала года по форме согласно приложению 2 к Порядку и аналитическую записку о реализации Программы;

- ежегодно в срок до 1 марта – ежегодный доклад о реализации Программы, при завершении Программы – итоговый доклад о реализации Программы по форме согласно приложению 3 к настоящему Порядку и аналитическую записку об итогах реализации Программы.
     Итоговый отчет о реализации Программы в целом предоставляется   не позднее 1 марта 2017 года.

V. Оценка эффективности

социально-экономических последствий реализации Программы

     Выполнение определенных программой  задач напрямую связано с выделением средств на развитие деятельности  учреждений, включая поддержание и обновление материально технической базы,  в зависимости от достигнутых показателей объема и качества предоставляемых учреждениями услуг.

Реализация  программы приведет к качественным изменениям в сфере культуры, в том числе:

-  повысит привлекательность услуг учреждений культуры для населения, 
выражающееся в росте количества посещений учреждений культуры на платной и бесплатной основе до 240,0 тыс.чел. в 2016году  
- повысит удовлетворенность населения области услугами сферы культуры до 83 %;

- укрепит материальную базу сферы культуры, процент оснащенности учреждений культуры оборудованием и технической аппаратурой увеличится до 80,5% ;

         - охват населения чтением вырастет до 62%

 Принятие программы и последовательная реализация ее мероприятий  позволит повысить активность и возможность населения участвовать в культурной жизни Черемховского районного муниципального образования.

Раздел III. Перечень мероприятий по реализации муниципальной программы «Развитие культуры в Черемховском районном муниципальном образовании на 2014-2016 годы»
	Мероприятия
	Всего

(тыс.руб)
	Объем финансовых затрат

	
	
	2014г.

(тыс.руб)
	2015 г.

(тыс.руб
	2016 г.

(тыс.руб)
	Источники финансирования

	1.Реализация областных программ


	
	
	
	
	

	1.1  «100 модельных домов культуры Приангарью на 2011-2014г.г.»


	250,0
1000.0
	250,0

1000.0
	
	
	местный бюджет

областной бюджет

	1.2 «Публичные центры правовой, деловой и социально-значимой информации центральных районных библиотек Иркутской области на 

2013-2014»


	500,0
500,0
	500,0
500.0
	
	
	местный бюджет

областной бюджет

	1.3 «О порядке предоставления в 2012-2017г.г. из Федерального бюджета субъектам Российской  Федерации субсидий на комплектование книжных фондов муниципальных образований»


	300.0

450.0
	100.0

150.0
	100.0

150.0
	100.0

150.0
	местный бюджет

областной бюджет

	1.4 Конкурс проектов «Клубная инициатива»
	
	
	
	
	местный бюджет



	   Всего по мероприятиям
	1950,0
1050,0
	1650,0
850,0
	150,0
100,0
	150,0
100,0
	областной бюджет

местный бюджет

	2. Организация культурно - досуговой деятельности и поддержка народного творчества
	
	
	
	
	

	2. 1 Организация выставок мастеров декоративно-прикладного творчества , мастер-классов с привлечением  «Союза мастеров декоративно-прикладного творчества Иркутской области» 
	
	
	
	
	местный бюджет



	 2.2 Создание условий для развития самодеятельного народного творчества.

Проведение фестивалей,праздников, смотров, конкурсов.
	235,0
	75,0
	60,0
	100,0
	местный бюджет 

	2.3 Участие коллективов самодеятельного народного творчества в областных ,зональных и региональных конкурсах, фестивалях, выставках.
	147.0
	37,0
	50,0
	60,0
	местный бюджет

	2.4. Поддержка  творческих коллективов, имеющих звание «Народный», чествование коллективов-юбиляров.
	30.0
	
	
	30,0
	местный бюджет

	              Всего по мероприятиям
	412,0
	112.0
	110.0
	190.0
	

	 3.Выявление и предоставление мер поддержки одаренным детям и талантливой молодежи

	
	
	
	
	

	3.1 Проведение  открытых конкурсов, фестивалей, пленэров
	31,0
	
	15,0

	16,0
	местный бюджет



	3.2  Развитие системы поддержки одаренных детей. Организация конкурсов на соискание стипендии мэра среди учащихся Детской школы искусств
	90,0

	30,0

	30,0


	30,0
	местный бюджет

	3.3 Участие в областных , зональных ,региональных фестивалях, конкурсах, выставках  и пленэрах Детских школ искусств 
	100,0
	
	50,0
	50,0


	местный бюджет



	3.4 Реализация творческих способностей детей и подростков через районные  конкурсы, праздники детского творчества


	140,8

	55,8
	40,0
	45,0 


	местный бюджет



	3.5 Поддержка Дома народного, приобретение оборудования, расходных материалов для организации работы кружков декоративно-прикладного творчества
	10,0


	
	
	10,0


	местный бюджет



	3.6 Меры  поощрения детских творческих коллективов  
	
	
	
	
	местный бюджет

	3.7. Культурное обслуживание детей , проживающих в населенных пунктах, не имеющих стационарных учреждений культуры. Проект «Веселый автобус – детям малых деревень».
	
	
	
	
	местный бюджет



	Всего по мероприятиям
	371,8
	85,8
	135.0
	151.0
	

	4. Организация деятельности библиотек
	
	
	
	
	

	4.1. Подписка на периодические издания
	700,0
	200,0
	200,0
	300,0
	местный бюджет

	4.2 Организация мероприятий
	49,0
	14,0

	10.0


	25,0
	местный бюджет

	     Всего по мероприятиям


	749,0
	214,0
	210.0
	325,0
	

	5. Организация деятельности музея


	
	
	
	
	

	5.1 Проведение  мероприятий по увеличению численности  посетителей музея ( акции, выставки, конкурсы, конференции,  экспозиции )
	39,2

	10,2
	8,0


	21,0
	местный

бюджет



	5.2 Пополнение музейного фонда. Приобретение музейных экспонатов


	30,0
	
	10,0
	20,0
	местный бюджет

	Всего по мероприятиям


	69,2
	10,2
	18,0
	41,0
	

	5. Развитие  материально-технической базы учреждений, меры по противопожарной безопасности и охране труда


	
	
	
	
	

	5.1 Проведение капитальных   ремонтов учреждений культуры:

      5.1.1 МКОУ ДОД «Детская школа искусств п.Михайловка»

       5.1.2 Дом народного творчества МКУК  «МКЦ АЧРМО»

       5.1.3 МКУК «Межпоселенческая библиотека         

         Черемховского района»


	300,0


	
	300,0
	
	местный бюджет

	5.2  Обеспечение учреждений культуры   звукоуси- лительной,  светотехнической,  мультимедийной аппаратурой, множительной ,компьютерной техникой 
	165,0
	
	65,0


	100,0
	местный бюджет

	5.3 Приобретение оборудования, расходных материалов для мастерской по пошиву сценических костюмов.
	35,0
	10,0

	
	25,0


	 местный бюджет

	5.4 Обеспечение учреждений культуры музыкальными инструментами  
	150,0
	
	150,0
	
	 местный бюджет

	5.5 Приобретение мебели для учреждений культуры
	50,0
	
	
	50.0
	местный бюджет

	5.6  Проведение  мероприятий по противопожарной безопасности (установка пожарной сигнализации ,замеры сопротивления ,  обработка чердачных помещений  приобретение огнетушителей, емкостей для воды и иные мероприятия)
	162,0

	
	47,0


	115,0
	местный бюджет



	              Всего по мероприятиям                                  
	862,0
	10,0
	562.0
	290.0
	

	6.Содержание передвижных учреждений культуры
	
	
	
	
	

	6.1 Автоклуб МКУК «Межпоселенческий культурный центр»

      Библиобус МКУК «Межпоселенческпая библиотека Черемховского района»  ( ГСМ, страховка, зап.части)
	548,8
	124,3
	216,0
	208,5
	местный бюджет



	Всего по мероприятиям
	548,8
	124,3
	216,0
	208,5
	


	7.Формирование кадровой политики в сфере культуры
	
	
	
	
	

	  7.1 Повышение квалификации специалистов через областные курсы повышения квалификации, семинары 
	85,0
	25,0
	20,0
	40,0
	местный бюджет

	 7.2 Организация и проведение творческих семинаров, круглых столов. Конкурсы профессионального мастерства
	71,0
	
	34,0
	37,0
	местный бюджет

	7.3 Чествование работников культуры в связи с Всероссийским Днем  работников культуры 
	230,0
	70,0
	75,0
	85,0
	местный бюджет

	7.4 Чествование работников  культуры, коллективов, ветеранов труда в связи с юбилейными датами
	52,5
	
	20,0
	32.5
	местный бюджет

	 7.5 Целевая подготовка специалистов для работы в сельских учреждениях культуры
	
	
	
	
	местный бюджет

	                                       Всего по мероприятиям
	438,5
	95,0
	149,0
	194,5
	

	ИТОГО ПО ПРОГРАММЕ:
	
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	

	                                                                    Общий объем финансирования   в т.ч.
	6451,3
	3151.3
	1650,0
	1650,0
	

	                                                                                                 областной бюджет
	1950,0
	1650,0
	150,0
	150,0
	

	                                                                                                  местный бюджет  
	4501,3
	1501,3
	1500,0
	1500,0
	


   Начальник отдела по культуре

    и библиотечному обслуживанию                                                                                                           Н.П.Константинова                                                                                                                                                                                         
  Приложение 1
к постановлению администрации

 Черемховского районного 

муниципального образования

  от 11.10.2013 № 668
Планируемые показатели эффективности реализации Программы
	№ п/п
	Цели, задачи, целевые индикаторы, показатели результативности реализации Программы
	Значения затрат и целевых индикаторов, показателей результативности реализации Программы

	
	
	2014 год
	2015 год

	
	
	Объемы финансирования, тыс. руб.*
	Плановое значение целевого индикатора, показателя результативности **
	Эффективность (гр. 5 = гр. 4 / гр. 3) ***
	Объемы финансирования, тыс. руб.*
	Плановое значение целевого индикатора, показателя результативности **
	Эффективность (гр. 8= гр. 7 / гр. 6) ***

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1. 
	Цель   Сохранение накопленного культурного наследия и потенциала района, создание условий для развития культуры



	1.1. 
	Задача 1.1 Организация культурно - досуговой деятельности и поддержка народного творчества

	1.1.1.
	 Количество посетителей культурно-досуговых  мероприятий
	236,0
	210,0
	0,9
	255,0
	235,0
	0,9

	1.1.2.
	... 
	
	
	
	
	
	

	1.2. 
	Задача 1.2 .Выявление и предоставление мер поддержки одаренным детям и талантливой молодежи


	1.2.1.
	Увеличение доли детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, в общем числе детей:


	308,0
	51,9
	0,2
	310,0
	52,4
	0,2

	1.3
	Задача 1.3 Организация деятельности библиотек

	1.3.1.
	 Количество читателей
	276,3
	15,0
	0,05
	292,0
	15,0
	0,05

	1.4
	Задача 1.4 Организация деятельности музея

	1.4.1.


	Увеличение посещаемости музея
	26,0
	7,5
	0,3
	28,0
	7,7
	0,3



Начальник  отдела     по культуре

     и библиотечному обслуживанию                                                                                                              Н.П. Константинова

  Приложение 1
к постановлению администрации

 Черемховского районного 

муниципального образования

  от 11.10.2013 № 668
Планируемые показатели эффективности реализации Программы
	№ п/п
	Цели, задачи, целевые индикаторы, показатели результативности реализации Программы
	Значения затрат и целевых индикаторов, показателей результативности реализации Программы

	
	
	2016 год
	

	
	
	Объемы финансирования, тыс. руб.*
	Плановое значение целевого индикатора, показателя результативности **
	Эффективность (гр. 5 = гр. 4 / гр. 3) ***
	Объемы финансирования, тыс. руб.*
	Плановое значение целевого индикатора, показателя результативности **
	Эффективность (гр. 8= гр. 7 / гр. 6) ***

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1. 
	Цель   Сохранение накопленного культурного наследия и потенциала района, создание условий для развития культуры



	1.1. 
	Задача 1.1 Организация культурно - досуговой деятельности и поддержка народного творчества

	1.1.1.
	 Количество посетителей культурно-досуговых  мероприятий
	318,0
	240,0
	0,8
	
	
	

	1.1.2.
	... 
	
	
	
	
	
	

	1.2. 
	Задача 1.2 .Выявление и предоставление мер поддержки одаренным детям и талантливой молодежи


	1.2.1.
	Увеличение количества детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, в общем числе детей:


	339,0
	52,9
	0,2
	
	
	

	1.3
	Задача 1.3 Организация деятельности библиотек

	
	Количество читателей
	343,5
	15,1
	0,04
	
	
	

	1.4
	Задача 1.4 Организация деятельности музея

	
	Увеличение посещаемости музея
	36,0
	7,9
	0,2
	
	
	


Начальник  отдела     по культуре
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                                                                                                                                                                                      Приложение 2
                                                                                                                                                    к постановлению администрации

 Черемховского районного 

муниципального образования

  от 11.10.2013 № 668
Планируемые целевые индикаторы и показатели результативности реализации Программы 


	Цели, задачи, целевые индикаторы, показатели результативности Программы


	Ед. изм.


	Базовое значение целевого индикатора, показателя результативности (за 2012 год)


	Значение целевых индикаторов, показателей результативности реализации Программы

	
	
	
	
За весь период реализации Программы
	
2014 год
	
2015 год
	
2016 год

	Цель программы: Сохранение накопленного культурного наследия и потенциала района, создание условий для развития культуры                    



	Задача 1          Организация культурно- досуговой деятельности и поддержка народного творчества

	1.1.1 Количество посетителей культурно-досуговых  мероприятий
	чел. 
	210,0
	685
	220,0
	230,0
	235,0

	Задача 2.            Выявление и предоставление мер поддержки одаренным детям и талантливой молодежи                                                                              

	1.2.1. увеличение доли детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, в общем числе детей                

	%
	8


	9
	10
	11
	12

	1.2.2 увеличение количества одаренных детей и талантливой молодежи, получивших различные формы поощрения со стороны органов местного самоуправления  Черемховского  района 
	чел
	15
	60
	20
	20
	20

	Задача 3.  Развитие  материально-технической базы учреждений, меры по противопожарной безопасности и охране труда



	1.3.1.  Оснащенность учреждений культуры оборудованием, технической аппаратурой,музыкальными инструментами
	%
	70
	85,5
	70,5
	80
	80,5

	Задача 4 Формирование кадровой политики в сфере культуры

	2.1.1 Отношение количества специалистов с профильным образованием к общему числу специалистов
	% 
	35
	5
	35,2
	35,5
	40

	Задача 5 Организация деятельности библиотек

	5.1.1 Увеличение показателей по охвату чтением

	%
	47
	62,0
	47,5
	48,0
	48,5

	      Задача 6 Организация деятельности музея                  

	6.1.1 Увеличение посещаемости музея
	чел.
	6,9
	23,1
	7,5
	7,7
	7,9
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