
Стратегия социально-
экономического

развития Черемховского 
районного муниципального 

образования до 2036 года



Общие положения
• Стратегия социально-экономического развития на период до 2036 года
представляет собой комплексную систему целевых ориентиров социально-
экономического развития Черемховского района, определяет миссию, генеральную
цель, стратегические направления, стратегические цели и задачи социально-
экономического развития, основные показатели их достижения на долгосрочную
перспективу.

• Нормативно-правовой основой разработки Стратегии является Федеральный закон
от 28.06.2014 № 172-ФЗ «О стратегическом планировании в Российской
Федерации».

• Стратегия является базовым документом системы муниципального
стратегического планирования, определяющим действия администрации района при
решении социально-экономических задач, выступает основой для разработки
муниципальных программ Черемховского района.
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Целевые ориентиры
Миссия Черемховского района в составе Иркутской области
Формирование и реализация модели социально-экономического развития, опирающейся на эффективное
использование минерально-сырьевого и аграрного потенциала района, благоприятное географическое
положение и качественные трудовые ресурсы, обеспечивающей новый уровень интеграции Черемховского
района в пространство Иркутской области за счет развития добывающей и обрабатывающей
промышленности, сельского хозяйства, а также за счет совершенствования спектра социальных услуг.

Генеральная цель
Рост уровня жизни населения и повышение качества человеческого капитала вследствие социально
ориентированного развития Черемховского района на основе оптимального использования конкурентных
преимуществ территории и природно-экономического потенциала.



Стратегические направления

1. Обеспечение динамичного и
устойчивого экономического развития

2. Развитие человеческого капитала

3. Повышение качества жизни населения

4. Обеспечение эффективности
муниципального управления и развитие
гражданского общества



Направление 1. Обеспечение динамичного и устойчивого
экономического развития

Прогрессивное развитие экономики – залог обеспечения стабильности социальной сферы,
повышения уровня жизни и благосостояния населения

Цель 1.1. Реализация экономического потенциала
территории
Цель 1.2. Развитие предпринимательства

Выход действующих на территории района
инвестиционных проектов на планируемую проектную
мощность

Получение потенциальными инвесторами лицензий на
пользование участками недр для геологического изучения,
разведки и добычи полезных ископаемых

Ввод в эксплуатацию не менее 50% неиспользуемых
земель сельскохозяйственного назначения

Доля муниципальных контрактов, заключенных с
субъектами малого предпринимательства, в годовом
объеме закупок – не менее 25%

Число действующих на территории района субъектов
малого и среднего предпринимательства в расчете на 10
тыс. человек населения – не менее 150 единиц

Количество посевных площадей сельскохозяйственных
культур – не менее 50 тыс. гектаров



Направление 2. Развитие человеческого капитала

Цель 2.1. Повышение качества образования и воспитания
Цель 2.2. Сохранение и развитие культуры
Цель 2.3. Развитие физической культуры и спорта,
проведение эффективной молодежной политики
Цель 2.4. Повышение качества и доступности социальной
поддержки населения
Цель 2.5. Сохранение и укрепление здоровья населения

Человеческий капитал – один из долгосрочных факторов развития и основа будущей экономики

Обеспеченность населения местами в дошкольных
образовательных учреждениях – 100%

Укомплектованность педагогическими кадрами учреждений
общего образования – 100%

Доля детей и подростков в возрасте от 5 до 18 лет,
получающих услуги по дополнительному
образованию, в общей численности детей и подростков
данной возрастной группы – 80%

Уровень посещаемости учреждений культуры всех типов
(клубные учреждения, музей (включая передвижные
музейные выставки), библиотеки) – не менее 1 раза на 1
жителя в год

Доля событийных мероприятий, направленных на
развитие культурного туризма, в общем числе
культурно-досуговых мероприятий – не менее 40%

Доля муниципальных общеобразовательных учреждений,
соответствующих современным требованиям обучения, в
общем количестве муниципальных общеобразовательных
учреждений – не менее 80%



Направление 2. Развитие человеческого капитала
Человеческий капитал – один из долгосрочных факторов развития и основа будущей экономики

Доля жителей района, систематически занимающихся
физической культурой и спортом, в общей численности
населения – не менее 40%

Уровень вовлеченности молодых людей в возрасте от
14 до 30 лет в массовые мероприятия – не менее 80%

Укомплектованность медицинскими кадрами учреждений
здравоохранения – 70%

Уровень удовлетворенности населения оказанием
медицинской помощи в стационарных и амбулаторных
условиях (от числа опрошенных) – не менее 50%

Доля детей-инвалидов и детей с ограниченными
возможностями здоровья, ежегодно принимающих участие в
районных культурно-массовых мероприятиях – не менее 50%

Доля граждан, выполнивших нормативы ГТО, в общей
численности населения, принявшего участие в сдаче
нормативов – не менее 50%

Цель 2.1. Повышение качества образования и воспитания
Цель 2.2. Сохранение и развитие культуры
Цель 2.3. Развитие физической культуры и спорта,
проведение эффективной молодежной политики
Цель 2.4. Повышение качества и доступности социальной
поддержки населения
Цель 2.5. Сохранение и укрепление здоровья населения



Направление 3. Повышение качества жизни населения

Цель 3.1. Повышение безопасности жизнедеятельности населения
Цель 3.2. Совершенствование жилищно-коммунального комплекса
и развитие инфраструктуры в поселениях района

Комфортность и качество жизни неразрывно связаны с обеспечением безопасности
жизнедеятельности, функционированием сфер жилищно-коммунального комплекса и развитием
инфраструктуры в поселениях района

Уровень зарегистрированных преступлений
относительно к предыдущему году – ≤1,0

Отсутствие случаев производственного травматизма в
организациях района

Наличие заключенных концессионных соглашений в
отношении объектов тепло- и водоснабжения в поселениях
района

Проведение ежегодных мероприятий по приведению
районных дорог в соответствие с нормативными
требованиями в части безопасности дорожного
движения

Уровень удовлетворенности населения качеством
предоставления жилищно-коммунальных услуг,
благоустройством территорий – не менее 40%

Уровень удовлетворенности населения организацией
транспортного обслуживания – не менее 50%



Направление 4. Обеспечение эффективности муниципального 
управления и развитие гражданского общества

Цель 4.1. Управление муниципальными финансами
Цель 4.2. Управление муниципальным имуществом
Цель 4.3. Повышение качества профессионального
уровня управленческих кадров и совершенствование
общественных отношений

Эффективность муниципального управления определяется достижением целей социально-
экономического развития. Совершенствование муниципального управления находится в
непосредственном взаимодействии с развитием гражданского общества

Удельный вес средств местного бюджета, расходуемых
через программно-целевой метод, в общем объеме
расходов консолидированного местного бюджета – 99%

Доступность информации о бюджетном процессе

Доля площади земельных участков, являющихся объектами
налогообложения земельным налогом, в общей площади
земельных участков, подлежащих налогообложению – не
менее 85%

Доля обученных муниципальных служащих (в общей
численности муниципальных служащих) – не менее
25% в год

Доля жителей района, участвующих в осуществлении
территориального общественного самоуправления – не
менее 40%

Уровень удовлетворенности граждан качеством
предоставления муниципальных услуг – 100%



Сроки и этапы реализации стратегии

2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032 2033 2034 2035 2036

I
II

III

I этап: создание условий для динамичного и
устойчивого экономического роста

II этап: увеличение темпов экономического роста

III этап: устойчивое и сбалансированное развитие



Оценка финансовых ресурсов

Средства бюджетной системы и
внебюджетные источники
• муниципальные и государственные
программы
• проекты инициативного
бюджетирования «Народные
инициативы», «Инициативные
проекты»
•инвестиционные проекты
• грантовые проекты
• средства благотворительности



•В целях реализации Стратегии утверждению подлежит План
мероприятий по реализации Стратегии, представляющий собой
совокупность задач и мероприятий, нацеленных на достижение
поставленных целей

•План мероприятий включает в себя мероприятия по реализации
инвестиционных проектов, действующих на территории, а также
мероприятия, реализующиеся в рамках муниципальных и
региональных программ

Механизм реализации

•Ежегодному формированию подлежит отчет о ходе исполнения Плана мероприятий по
реализации Стратегии

•Документами, отражающими результаты мониторинга реализации Стратегии, являются
ежегодный отчет о результатах деятельности мэра и результатах деятельности
администрации, а также ежегодный доклад об оценке эффективности реализации
муниципальных программ



Администрация Черемховского района
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